Van vinken naar vonken
Vrijdag 10 februari 2017
9.30 - 16.00 uur
NH Amersfoort

H AIOS
B Medisch Specialisten
H Management en Bestuurders:

€ 295,-
€ 395,-
€495,-

De genoemde bedragen zijn exclusief BTW.

Het bedrag dient te worden overgemaakt na
ontvangst van de factuur.

Accreditatie:

* Medisch Specialisten (ABAN)

Medilex organiseert jaarlijks 60 tot

70 onafhankelijke congressen voor
professionals in de zorg zonder
enige vorm van sponsoring of
subsidie.

Meer informatie?

Hanne Dijkstra, junior congresmanager
h.dijkstra@medilex.nl

030-6933887

Stuur deze inschrijfkaart naar
Antwoordnummer 7033
3700 TA Zeist

Liever online inschrijven?
Www.medilex.nl/burnout

Inschrijving in volgorde van aanmelding. Bij verhindering is
plaatsvervanging altijd toegestaan. Schriftelijke annulering tot
1 maand voor de bijeenkomst, annulerings-/administratiekosten
€ 75,- excl. BTW. 1 op 5 gratis alleen bij gelijktijdig inschrijven van
vijf personen uit één instelling met één factuuradres. Alle genoemde
bedragen excl. BTW. Uw emailadres kan gebruikt worden voor
andere Medilex bijeenkomsten. Programma onder voorbehoud.
Accreditatie aangevraagd september 2016. Voor een actuele stand
van zaken, zie www.medilex.nl/burnout

Schrijft u zich tegelijk met vier collega’s
in voor één congres? Dan mag de vijfde
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Van vinken naar vonken
Burn-out herkennen en bevlogenheid stimuleren bij medisch specialisten

= S A
-_ -

/\

Ontvangst met koffie, thee en uitreiking congresmap

Burn-out in de zorg - feit of fictie?
Opening door dagvoorzitter Wilmar Schaufeli, hoogleraar Arbeids- en Organisatiepsychologie KU Leuven &
Universiteit Utrecht

» Wat is burn-out en wat zijn de belangrijkste stressoren in de zorg?

» Werkstress of burn-out - waar ligt het kantelpunt?

» De gevolgen van een burn-out voor de persoonlijke gezondheid en de werkprestaties

» Probleemeigenaarschap - van een individuele naar een collectieve verantwoordelijkheid

Artsenwelzijn, patiéntveiligheid en burn-out - de stand van zaken vanuit
risicoperspectief
Erik Drenth, auteur onderzoek ‘Burnout bij jonge medisch specialisten’

+ Uitkomsten onderzoek burn-out - implicaties op de korte en lange termijn

» Burn-out en patiéntveiligheid - wat zijn de risico’s?

» De werkomgeving als risicofactor

+ Ziekenhuisbeleid als instrument ter preventie van burn-out - de mogelijkheden

Koffie- en theepauze

The Art of Balancing

Jelle Prins, decaan MCL Academie, directielid Medisch Centrum Leeuwarden, bestuurslid Artsen Stichting Nederland
+ Jonge medisch specialisten en burn-out - lessons learned
+ Bevlogen beginnen, bevlogen blijven
» Balans tussen werk, opleiding, onderzoek en privé - verantwoordelijkheid arts of instelling?

Lunch

Tijdens elke lezing wordt ruim tijd ingepland voor vragen en discussie.

Breng op voorhand uw vragen of casuistiek in via h.dijkstra@medilex.nl. . .

Ervaringsdeskundige arts - burn-out in eigen woorden

Resultaten quickscan - hoe staat het met uw mentale gezondheid?
Loes van der Linden, directeur CarriéreCentrum Zorg
* Quickscan - opvallende uitkomsten en verschillen binnen de groep medisch specialisten
» Hoe scoort u in vergelijking met eerdere onderzoeken op bevlogenheid en burn-out?
» Hoe vertaalt u de resultaten naar de dagelijkse praktijk?
* Hoe zorgt u zelf voor meer bevlogenheid en minder kans op burn-outgerelateerde klachten?

Koffie- en theepauze

Van overleven naar bevlogen werken
Moniek de Boer, gynaecoloog Women’s Healthcare Center, coach Ziel & Zorg
» Burn-out preventie - dat wat niet goed is durven loslaten
» Opgebrand - hoe krijgt u uw energie weer terug?
* Werken vanuit eigen waarden - persoonlijk leiderschap
» Van “stug doorwerken” naar een open houding

“Als de sfeer is om te snijden, moet je niet snijden”
Huib Cense, vicevoorzitter Federatie Medisch Specialisten, chirurg Rode Kruis Ziekenhuis, NoordWest Ziekenhuis-
groep

» Wat doet de Federatie Medisch Specialisten aan kwaliteit van zorg?

* ‘Geneesplezier’ en groepscultuur zijn cruciaal voor kwaliteit

» Harde en softe kwaliteit en doelmatigheid - bespreek je elkaars resultaten?

Afsluiting door de dagvoorzitter
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